METAPLAN

Metoda ta polega na analizie problemu i twdrczym poszukiwaniu rozwigzania. Metaplan
to graficzny zapis prowadzonej w grupie (lub w kilku réwnolegle pracujacych grupach)
dyskusji, ktorej celem jest postawienie diagnozy lub oceny okreslonej sytuacji i wskazanie
mozliwo$ci rozwigzania problemu. Zastosowanie metaplanu pozwala ksztatci¢
umiejetno$¢ analizy i interpretacji faktéw, wnioskowania oraz formutowania sadow.

Zrédto ilustracji: Archiwum GWO

Przebieg pracy metoda metaplanu:

e nauczyciel przedstawia problem, ktéry bedzie przedmiotem dyskusji, a nastepnie
rozdaje schematy metaplanu,

e W wyznaczonym przez nauczyciela czasie uczniowie zastanawiajg sie nad problemem
i uzupeiniaja schemat; peini on funkcje graficznego zapisu pracy uczniéw obejmujacej
cztery etapy:

1) diagnoza zaistniatej sytuacji lub problemu (stanu faktycznego),
2) okreslenie, jak powinien wygladac stan pozadany (podanie propozycji dziatania),
3) ustalenie przyczyn, ktére uniemozliwity osiggniecie stanu pozadanego,
4) przedstawienie wnioskow,
e nauczyciel wraz z uczniami omawia efekty pracy uczniow.



Schemat metaplanu:

PROBLEM

JAK BYLO? JAK BYC POWINNO?

DLACZEGO NIE BYEO TAK, JAK BYC POWINNO?

WNI0SKI



